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Contrato de prestacion de servicios que celebran por una parte la Universidad Auténoma de Nayarit, por conducto del Dr.
Aldo Asuncién Zea Verdin, titular de la Secretaria de Administracion, asistido por la Lic. Belén Ramirez de la Torre, titular
de la Direccién de Némina y Recursos Humanos quien en lo sucesivo se le denominara la Universidad y por otra parte el
C. Carlos Talamantes Pérez, a quien en lo sucesivo se le denominara el profesionista, y a ambos como las partes, los cuales

convienen formalizar al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:
Declaraciones

l. Declara la Universidad Auténoma de Nayarit, por conducto del Dr. Aldo Asuncién Zea Verdin, titular de la

Secretaria de Administracion.

A) De conformidad con lo dispuesto en articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad Autonoma de Nayarit emitida
bajo decreto niumero 8500 publicada en la Seccién Tercera del Periodico Oficial, rgano del Gobierno del Estado de
Nayarit, el Sabado 23 de Agosto de 2003, es una Institucion Publica de Educacion Media Superior y Superior, con
domicilio legal en la capital del Estado de Nayarit, dotada de autonomia para gobernarse, personalidad juridica y
patrimonio propio, que se rige por lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado de Nayarit, la Legislacion Federal y Estatal aplicables, su Ley Organica, el Estatuto de Gobierno,
los Reglamentos y demds disposiciones que regulen su régimen interno, expedidos por conducto de sus organos
competentes, los fines de la Universidad son los establecidos en el articulo tercero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y para la realizaciéon de su objeto, conforme al articulo 7 fraccion VIl de su Ley Organica
de la Organica de la Universidad Auténoma de Nayarit; tiene las siguientes atribuciones: Celebrar y cumplir convenios
de intercambio y colaboracion con instituciones afines, asi como con dependencias y organismos de los sectores
publico y privado y con cualquier otra Institucion para fomentar la cultura, el deporte y la extension de los servicios

académicos universitarios.

B) Con base en lo dispuesto en el articulo 56-B, fraccion II, VI y IX del Estatuto de Gobiernc de la Universidad Auténoma
de Nayarit'; el Dr. Aldo Asuncidn Zea Verdin, tituiar de la Secretaria de Administracion, se encuentra facultado para

suscribir el presente contrato de prestacion de servicios.

C) Ser titular de la Secretaria de Administracion de la Universidad Auténoma de Nayarit; cargo que acredita con el
nembramiento de fecha 09 de junio de 2022 otorgado por la Rectora de la Universidad Auténoma de Nayarit,

documento gue se adjunta en copia simple como anexo 1.

D) La Universidad, derivado de diversas observaciones y resultados realizados por la Secretaria de Administracion

Tributaria (SAT), en relacién con asuntos del Impuesto Sobre la Renta; asimismo, de conformidad con los analisis de

|1, Planear, organizar, dirigir y controlar las actividades relacionadas con recursos humanos, materiales, bienes patrimoniales y demas que tengan relacion con la
administracion en general de la Universidad.

VIII. Planear, organizar y gestionar los recursos humanos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Universidad, previo acuerde delf Rector.
IX. Elaborar y suscribir los convenios laborales para el pago de sueldos y prestaciones contractuales, cuando procedan en los términos de la normatividad aplicable
y de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.
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calculos, comparativas, organizacién de informacion, estudios e investigacion de preceptos legales, integracion de
expedientes laborales y demas necesarios, para atender cada uno de los resuliados, observaciones vy

recomendaciones realizadas por la autoridad competente.

De manera que, la Universidad Autdnoma de Nayarit; como ente fiscalizable, que recauda, administra, maneja y ejerce
recursos financieros publicos, se encuentra obligada a solventar las observaciones, con el objeto de desvirtuarlas a

través de argumentos y documentos que se estimen pertinentes y de utilidad.

Luego entonces, esa situacion hace incrementar la carga laboral para la Secretaria de Administracion de la Universidad
Autonoma de Nayarit; de ahi la necesidad de contratar de manera temporal a personal con perfil administrativo, de
asesoria contable, fiscal y de atencion auditorias, que se requiere para solventar las observaciones realizadas a
diversas areas y autoridades, toda vez que, no existe personal especializado en la materia para atender los
requerimientos realizados por la Secretaria de Administracion Tributaria (SAT), aunado a que, no hay suficiente
personal de confianza que labore dentro de la institucion que ostente tener conocimiento en materia administrativa,
contable, fiscal y de auditoria, a efectos de llevar a cabo la hisqueda e integracién de informacion, asi como la de

justificar, manifestar y argumentarla.

Lo anterior, para estar en condiciones de dar cumplimiento en tiempo y forma con lo requerido por la Secretaria de
Administracién Tributaria (SAT).

Una vez analizado el curriculo y haber llevado a cabo una entrevista, se determina la viabilidad de contratar al C.
Carlos Talamantes Pérez, quien tiene Licenciatura en Contaduria, cuenta con perfil académico, profesional y

experiencia laboral en materia administrativa, contable, fiscal y de auditoria, que la institucién necesita para llevar a

cabo las actividades por las que se tiene interés contratar. ,’i

En alcance al oficio RUAN/S79/2022, de fecha 22 de noviembre del 2022, la Rectora de la Universidad Autdnoma de
Nayarit; autoriza la contratacién del C. Carlos Talamantes Pérez, documento que se adjunta en copia simple como

anexo 2.

En atencion a oficio UAN/SADMON/1202/2022, de fecha 18 de noviembre del afio 2022, emitido por el titular de la
Secretaria de Administracién de la Universidad Auténoma de Nayarit; se informa que se cuenta con suficiencia
presupuestal para contratar los servicios profesionales del C. Carlos Talamantes Pérez, recurso que ha de erogarse
de la partida 33102.- OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, documento que se adjunta en

copia simple como anexo 3.

Para los efectos del presente instrumento sefiala como domicilio fiscal el ubicado en Ciudad de la Cultura s/n Centro,

~Tepic, Nayarit, coddigo postal 63000, con registro federal de contribuyentes (RFC) UAN751127960.

El presente contrato se celebra conforme a las disposiciones del Codigoe Civil para el Estado de Nayarit, toda vez que
la contratacion de servicios profesionales bajo el régimen de honorarios no esta regulada por la Ley de Adquisiciones,
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Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, ni por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de

Servicios del Estado de Nayarit, asi como tampoco por sus respectivos reglamentos.

Il Declara la titular de la Direccién de Nomina y Recursos Humanos, la Lic. Belén Ramirez de la Torre:

A) Ser la titular de la Direccion de Nomina y Recursos Humanos, cargo que acredita con el nombramiento de fecha 18
de julio de 2022 otorgado por la Rectora de la Universidad Auténoma de Nayarit, documento que se acomparia en

copia simple como anexo 4.

B) Que, dentro el sistema de Nomina y Recursos Humanos se advierte que, el C. Carlos Talamantes Pérez no
desempefia empleo, cargo o comisioén en la Universidad Autdnoma de Nayarit; por lo que emite documento que hace

constar lo anterior, documento que se adjunta como anexo 5.

1L Declara el profesionista Carlos Talamantes Pérez:

A) Ser de nacionalidad mexicana, con domicilio en c—c’;digo postal 63174

de esta Ciudad de Tepic, Nayarit; que se identifica con credencial para votar con fotografia, expedida por el Instituto
Nacional Electoral (IFE) con clave TLPRCR96011518H400, que se adjunta copia simple como anexo 6.

B) Contar con los conocimientos académicos, profesionales, técnicos y experiencia laboral necesaria para prestar los
servicios contenidos en este contrato, perfil que acredita con los documentos que se anexan a su curriculo, que se

adjuntan al presente en copia simple como anexo 7.

C) Para efectos legales derivados de este instrumento, sefiala como domicilio legal para oir y recibir todo tipo de

notificaciones el ubicado calle | - o postal 63174 de esta Ciudad

de Tepic, Nayarit; y su registro federal de contribuyentes (RFC) es TAPC960115KLA, del cual exhibe constancia de
situacion fiscal expedida por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico, que se adjunta en copia simple como anexo 8.
D) No tener restringidos en forma alguna sus derechos y facultades para celebrar el presente instrumento.

E) Es suvoluntad que, la retribucion que reciba por los servicios que prestara a la Universidad sera bajo el régimen fiscal

de honorarios, conforme lo dispuesto en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

F) Conforme a la constancia emitida por la Direccion de Némina y Recursos Humanos de la Universidad Autonoma de

Nayarit; acredita que el profesionista Carlos Talamantes Pérez, no desempefia empleo, cargo o comisién dentro de
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G) la Universidad Auténoma de Nayarit; y con ello no estd impedido para celebrar el presente contrato por conflicto de

intereses, que se adjunta original como anexo 9.
IV. Declaran las partes conjuntamente:

A) Reconocerse la personalidad con que se ostentan, y, por lo tanto, tener las facultades para suscribir el presente

instrumento.

B) Es de su conocimiento de la reserva y confidencialidad con lz que seran tratados los datos e informacion contenida en
este instrumento, incluyendo los datos personales de los comparecientes en términos de las leyes aplicables,
obligandose a preservar la misma y a cuidar que esta no sea transmitida a terceros, sin la expresion previa por escrito

del consentimiento del titular de los datos de que se traten.

C) En atencidn a lo que expusieron acordaron libre y espontaneamente concertar el presente contrato de arrendamiento
en los términos siguientes

Clausulas:

Primera. El profesionista se obliga a realizar con la intencidn de dar contestacion en tiempao y forma, a las observaciones y/o
resultados realizadas por la Secretaria de Administracion Tributaria (SAT) a la Universidad Autonoma de Nayarit, asi como a
los asuntos relacionados con el Impuesto Sobre la Renta (ISR), del cual entregara previo a la conclusion de la vigencia del

presente instrumento las evidencias que a continuacion se describe: ﬁ

1.- Andlisis de los calculos determinados por la Auditoria Fiscal Federal, Administracion Desconcentrada de Auditoria Fiscal de
Nayarit “17, por los ejercicios fiscales enero a diciembre 2017, enero a diciembre 2019, enero a mayo 2020 y julio a diciembre
2020.

2.- Comparativa de los calculos determinados por la Auditoria Fiscal Federal, Administracién Desconcentrada de Auditoria
Fiscal de Nayarit “1” y la Universidad Auténoma de Nayarit, por los ejercicios fiscales enero a diciembre 2017, enero a diciembre
2018, enero a diciembre 2019, enero a mayo 2020 y julio a diciembre 2020.

3.- Analisis de las fojas del oficio denominado “se dan a conocer las observaciones determinadas en la revisién®, por los
ejercicios fiscales enero a diciembre 2017, enero a diciembre 2018, enero a diciembre 2019, enero a mayo 2020 y julio a
diciembre 2020.

4.- Analisis y organizacion de la informacion solicitada y entregada a la Auditoria Fiscal, en el periodo que se ejecuto la
revision, por los ejercicios fiscales enero a diciembre 2017, enero a diciembre 2018, enero a diciembre 2019, enero a mayo
2020 y julio a diciembre 2020.

5.- Estudio de los preceptos legales que fueron base para la determinacion del Impuesto Sobre la Renta, por los ejercicios

fiscales enero a diciembre 2017, enero a diciembre 2018, enero a diciembre 2019, enero a mayo 2020 y julio a diciembre

6.- Investigacion de preceptos legales e informacién para la defensa de las auditorias, por los ejercicios fiscales enero a
diciembre 2017, enero a diciembre 2018, enero a diciembre 2019, enero a mayo 2020 y julio a diciembre 2020.
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7.- Organizacion de expedientes de trabajadores pensionados y jubilados hasta el 31 de diciembres de 2019.
8.- Entrega de expedientes de trabajadores pensionados y jubilados hasta el 31 de diciembre de 2019.

Segunda. El profesionista otorga sus servicios profesionales sin que ello implique dependencia, direccion o subordinacion
laboral, por la naturaleza del presente contrato, aportando toda su experiencia profesional y académica, mismo que se celebra

bajo el régimen fiscal de honorarios, en los términos de lo dispuesto en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ademas, queda expresamente convenido que, cuando el profesionista se apoye en personal auxiliar en el gjercicio de sus
actividades, atendiendo el trabajo que se le encomienda, dicho personal dependera exclusivamente de &I, sin que se establezca
ningun vinculo entre la universidad y el personal que auxilie, quedando a cargo del profesionista, todas las responsabilidades

provenientes de la utilizacién de los servicios del personal que lo apoye.

Asimismo, manifiesta que cuenta con la documentacién y los elementos propios suficientes para cumplir con las obligaciones

que deriven de las relaciones con sus trabajadores.

En el supuesto de que cualquier persona comprendida dentro del personal a cargo del profesionista instaure accion laboral
alguna en contra de la universidad, aquella se lo notificara de inmediato para que, en su caso, determine la forma en que
debera comparecer a juicio a fin de hacer valer su defensa sin obstar lo sefialado en la obligacion a cargo del profesionista

pactada en la clausula anterior.

Asimismo, el profesionista manifiesta que, en su domicilio sefialado en el capitulo de declaraciones, sera el lugar en el cual

todo el personal a su cargo, prestara sus servicios, por lo cual no podra considerar a la universidad como responsable solidario

por el lugar en que presten los servicios. i; %\

Tercera. Los servicios, objeto del presente instrumento, se prestaran conforme al horario que el profesionista programe,
siempre y cuando sea acorde a los horarios y dias habiles del calendario oficial de la Universidad, sin que esto implique la

asignacién de lugar de trabajo para los empleados del profesionista y de éste mismo.

Cuarta. El profesionista debera exhibir a la firma del presente contrato la documentacion que ampare que sus trabajadores
gozan con seguro social, y ademas, la documentacion necesaria que acredite que estan cumpliendo con las disposiciones

aplicables en materia de seguridad, salud y medio ambiente en el trabajo, respecto de los trabajadores.

Quinta. E! profesionista conviene y acepta que, en su caracter de empresa legalmente establecida, cuenta con los elementos
propios, y suficientes, y que cumple con las obligaciones establecidas por el Articulo 15 de la Ley del Seguro Social, para el
debido cumplimiento del presente contrato, por lo que asume la relacion laboral de todas y cada una de las personas que con
cualquier caracter intervienen bajo sus ordenes para el desarrollo y ejecucion de los servicios pactados en el presente
instrumento, asumiendo consecuentemente toda la obligacion derivada de tal hecho, como son el pago de salarios, de cuotas
obrero-patronales al Instituto Mexicano del Seguro Social, retencién de Impuestos sobre Productos de trabajo y pago de los
mismos, pago de aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, pago de indemnizaciones
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derivadas de las demandas laborales que sus trabajadores o terceros le interpongan, relacionados con el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del presente instrumento, asi como el cumplimiento de todas y cada una de las prestaciones de trabajo
a que su personal tenga derecho, relevando desde este momento a la universidad y sus funcionarios de toda responsabilidad
laboral, y de cualquier naturaleza juridica, presente o futura en la que pudiera verse involucrado por razon de las demandas

que en ese sentido le interpongan los trabajadores que le presten servicios con motivo del presente contrato.

En este mismo acto el profesionista reconoce que, la universidad no ejerce ninglin tipo de direccién en su personal, y que
proporciona el entrenamiento y capacitacion de su personal para proporcionar los servicios sujetos de este contrato y que
cuenta con instalaciones propias para llevar a cabo dichos servicios. En caso de que, por su naturaleza, parte de los servicios
se preste en las instalaciones de la universidad, esto no implica asignacion de lugar de trabajo para los empleados del

profesionista.

Que, para comprobar la veracidad de lo establecido en el parrafo anterior, el profesionista pone a disposicion de la universidad
en el momento en que lo solicite la documentacion necesaria que compruebe que el personal a su cargo, que intervenga en la
prestacion de los servicios objeto del presente contrato se ha cumplido con el registro y pago de contribuciones de seguridad

social que establece el Articulo 15 de la Ley del Seguro Social y disposiciones similares de la Ley del INFONAVIT,

Sexta. En virtud de lo dispuesto en la clausula que antecede, ambas partes reconocen que no existe relacién laboral alguna
entre la universidad, el profesionista y el personal a cargo de éste, por lo que serd a cuenta y cargo del profesionista el oportuno,

exacto y fiel cumplimiento de las obligaciones que las Leyes y Reglamentos aplicables le imponen en su caracter de patron,

respecto del personal que asigne para desarroilar los servicios objeto del presente contrato. j

Séptima. Las partes convienen que la prestacion del servicio se reconoce que es a partir del dia (01) uno de septiembre del
afo del afio (2022) dos mil veintidos, concluyendo con exactitud el dia (30) treinta de noviembre del afio (2022) dos mil

veintidos.

Octava. La Universidad se obliga a pagar al profesionista por sus servicios profesionales la cantidad neta de $21,100.00
(veintitin mil cien pesos 00/100 moneda nacional) incluidos los impuestos y ajustes por retenciones fiscales a que haya

lugar, importe que se pagara de manera mensual.

Asimismo, el profesionista reconoce que la remuneracion que perciba por la prestacién de sus servicios, materia de este
contrato, seran Unicas, sin percibir otro tipo de prestacion ordinaria o extraordinaria, debido que no existe relacion laboral con

la Universidad.

Décima. La Universidad se obliga a pagar los servicios prestados por el profesicnista a través de la Secretaria de Finanzas

por medio de via cheque, mismo que se entregara de manera mensual en la ventanilla que ocupa dicha Secretaria.
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profesionista son estrictamente confidenciales. En consecuencia, cada una de las partes se compromete en preservar el
caracter confidencial de los comunicados, las informaciones, los documentos entregados por la otra parte y en no divulgar

parcial o totalmente a Terceros el contenido de los mismos sin autorizacion expresa de la otra parte, ademas cada una de las
partes se compromete en tomar todas las medidas tanto frente a sus familiares o terceros para limitar la divulgacion de las

informaciones confidenciales.

Duodécima. Que es de su conocimiento de la reserva y confidencialidad con la que seran tratados los datos e informacién
contenida en este instrumento, incluyendo los datos personales de los comparecientes en términos de lo previsto en la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, obligandose a preservar la misma y a cuidar que esta ' |

no sea transmitida a terceros, sin la expresion previa por escrito del consentimiento del titular de los datos de que se traten

Décima tercera. Las partes convienen que la Universidad podra rescindir el presente contrato de prestacion de servicios, sin

necesidad de declaracion judicial, con el solo requisito de comunicar por escrito a la profesionista, en los siguientes casos:

a) No ejecuta los servicios, objeto de este contrato, sufetandose a la mas estricta reserva por cuanfo
informacién adquiera.

b) Suspende injustificadamente la ejecucion de los servicios a que se obliga prestar en el presente
contrato.

¢) No cumple cabalmente o modifica los servicios que fa Universidad le ha contratado.

d) Se encuentre con problemas o complicaciones econdmicas o financieras.

e) Incurre en faltas de probidad y honradez o, en actos de violencia, amagos, injurias o malltrato contra el

personal que labora en la Universidad o persona indistinta durante la vigencia del presente contrato.

Décima cuarta. La rescision o terminacion del presente instrumento no afectara la validez y exigibilidad de las obligaciones

contraidas con anterioridad, las cuales por su naturaleza o, por disposicion de Ley o, por voluntad de las partes deban diferirse

a una fecha posterior a la rescision o terminacion de este contrato. @

Décima quinta. Ninguna de las partes podra ceder o transferir, total o parcialmente los derechos y obligaciones derivadas del

presente instrumento.

Décima sexta. Las partes acuerdan que no sera imputable a ninguna de ellas cualquier responsabilidad derivada de caso
fortuito, fuerza mayor o paro de labores académico-administrativo en la Universidad, sefialando que las obligaciones y derechos
establecidos en el presente contrato podra reanudarse en el momento que cesen las causas que dieron origen a la suspensién

de labores, siempre y cuando se trate de los supuestos previstos en esta clausula.

Décima séptima. Para todo lo no previsto en el presente contrato seran aplicables supletoriamente las disposiciones del Codige

Civil para el Estado de Nayarit.
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Décima octava. Para todo lo relacionado con la interpretacion, cumplimiento y ejecucion del presente contrato, las partes
expresamente se someten a la jurisdiccion de los tribunales de la Ciudad de Tepic, Nayarit; renunciandoe a cualquier otra que

les pudiera corresponder por razon de sus domicilios o cualquier otra causa en el presente o en el futuro.

Décima novena. Las partes manifiestan que el contenido integro del presente instrumento constituye la manifestacion expresa
de libre y espontanea voluntad, ya que conocen y estan conscientes de las obligaciones que asumen cada una de ellas y de

los alcances de las mismas, manifestado que no concurro dolo, mala fe, error y/o cualquier otro vicio que pudiera su
consentimiento.

Conociendo ambas partes el contenido, alcance y fuerza legal del presente contrato de prestacién de servicios se firma por
triplicado de toda conformidad sin que exista dolo o mala fe, sujetandose a las clausulas convenidas en todo tiempo y lugar en

la ciudad de Tepic, Nayarit; el dia (22) veintidés de noviembre de (2022) dos mil veintidés.

Dr. Aldd'A an Zea Verdin

Titular de la Secre#fia de Administracion de la

Universidad Autonoma de Nayarit.

C. Carlos Talamantes Pérez.

Profesionista.

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE FECHA 1| DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2022,
CELEBRADO POR EL DR. ALDO ASUNCION ZEA VERDIN, TITULAR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION, ASISTIDO POR LA LIC.
BELEN RAMIREZ DE LA TORRE, TITULAR DE LA DIRECCION DE NOMINA Y RECURSOS HUMANOS, AMBOS DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE NAYARIT; Y POR OTRA PARTE EL C. CARLOS TALAMANTES PEREZ, QUIENES FORMALIZAN EL PRESENTE
INSTRUMENTO JURIDICO.
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